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I TRENERI BEI JO POVEIK] SPORTININKU IKVEPIMO
BUSENAI

Romualdas Malinauskas, Gintaras Bukauskas
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Romualdas Malinauskas. Profesorius socialiniy moksly daktaras. Lietuvos kiino kultiros akademijos Sporto pedagogikos ir psichologijos
katedros vedéjas. Moksliniy tyrimy kryptis — sporto pedagogy ir sportininky socialinio psichologinio rengimo ypatumai.

SANTRAUKA

Atliktas 15—18 mety krepSininky ir imtynininky poziurio | trenerf tyrimas, taip pat analizuota, kaip treneris veikia
sportininky jkvépimo busenq. Siekiant uzsibrézto tikslo buvo keliami tokie uzdaviniai: jvertinti trenerio asmenybés
brandq sportininky akimis, istirti poziiri i treneri pagal jo poveiki sportininky jkvépimo biisenai. Keliama prielaida,
kad komandinés Sakos sportininky (krepsininky) poziiiris i treneri yra palankesnis nei individualios (imtynininky).
Taikyti Sie tyrimo metodai: anketiné apklausa (,, Trenerio asmenybés brandos vertinimo anketa “ ir ,, Trenerio verti-
nimo pagal jo poveiki sportininky jkvépimo biisenai anketa ), matematiné statistika (y? kriterijus). Tyrimas atliktas
2004 metais, istirti 86 sportininkai (15—18 mety imtynininkai ir krepSininkai).

Rezultatai atskleide, kad 15—18 mety imtynininkai ir krepSininkai trenerio asmenybés brandq vertina vidutiniskai,
nes trenerj kaip vidutiniskai brandziq asmenybe jvardijo 43% imtynininky ir 41% krepSininky. Taikant y? kriterijy
nustatyta, kad krepSininky ir imtynininky poziiiris i trenerio asmenybés brandq statistiskai patikimai nesiskiria
(p > 0,05).

Tyrimo rezultatai parodé, kad trenerio poveiki sportininko jkvépimo biusenai 50% krepSininky ir 28% imtynininky
vertina teigiamai. Nustatytas statistiskai patikimas (p < 0,05) 15—18 mety krepSininky ir imtynininky trenerio ver-
tinimo pagal jo poveiki sportininko {kvépimo biisenai skirtumas: krepSininky poziuris palankesnis.

RaktaZodZiai: poziuris i treneri, jkvépimo biisena, krepsinis, imtynés.

[VADAS

is daugiau démesio susilaukia publi-

kacijos, kuriose analizuojami sportininko

psichologijos klausimai. Vis délto spor-
tas — tai socialinis reiSkinys, kurio negalima
isivaizduoti be bendravimo, be santykiy, kuriuos
treneris kuria ugdydamas sportininkus (Reinboth
et al., 2004). Manome, kad ne maziau aktualiis
buty tie darbai, kuriais atsigrgziama i treneri, nes
tarp ivairiy pedagoginés veiklos rii$iy trenerio
profesija yra sunki, o treneriai daznai biina
perdegimo aukos (Martens, 1999).

Kita vertus, trenerio veiklos pedagoginés
ir psichologinés problemos yra nepakankamai
nagrinéjamos (Malinauskas, 2004). Siek tiek
daugiau démesio pastaruoju metu skiriama tarp-
asmeniniy santykiy problemoms, su kuriomis
treneriai susiduria organizuodami bendra veikla,
ugdydami komandos sutelktuma, ispédami
arba nutraukdami konfliktus tarp sportininky,
uzmegzdami sutartis su naujais komandos nariais
(Aleksandraviciaté, 2001). Mokslo darbuose
(Miller, 1992; Sherman, Fuller, 2000; Carron et
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al., 2002; Gillbert, Trudel, 2004;) nurodoma, kad
trenerio patirtis, jo zinios, nuostatos, elgesys,
perduodamos vertybés, aktyvumas ir jo asmenybés
branda bendraujant su sportininkais vyrauja,
daro pastariesiems lemiama jtaka. Manome,
kad sportininko pozitrio i trenerio asmenybés
branda tyrimas nepraranda savo aktualumo, nes
palankus sportininky poziiiris laiduoja visos
sportinés veiklos s¢kmg (Bergmann-Drewe,
2000). Treneris gali uzmegzti glaudzius rysSius
su sportininkais, jeigu komandoje yra geri tarp-
asmeniniai santykiai. Teigiamus rezultatus ne-
sunkiai pasiekia tas treneris, kuris geba formuoti
gerus tarpasmeninius santykius komandoje, geba
bendrauti su sportininkais kaip lygiateisis jos
narys, geba juos pazinti, pripazinti tokius, kokie
jie yra (Sherman, Fuller, 2000; Carron et al., 2002;
Gillbert, Trudel, 2004).

Uzsienio autoriy darbuose pastaruoju metu
ypatingo démesio susilauké ir sportininky poziiirio
i trenerio poveiki sportininky ikvépimo biisenai
tyrimai (Carron, 1978; Chelladurai, Saleh, 1980;
Schiersheim, 1980; Carron, Chelladurai, 1981;
Chelladurai, 1984; Widmeyer et al., 1993; Spink,
Carron, 1994; Wong, Bridges, 1995; Gardner et
al., 1996; Martens, 1999; Grisafe et al., 2003;
Reinboth et al., 2004). IeSkoma budu, kuriais
treneriai galéty skatinti ir kurti auksta sportininky
ikvépimo biisenos lygi.

Mokslo darbuose dazniausiai analizuojama,
kaip treneriai taiko motyvavimo priemones, kaip
vadovauja siekdami tikrumo, kad ju sportininkai
varzysis aukStesnio rango varzybose (Chelladurai,
1990; Gardner et al., 1996). Todél galima manyti,
kad pagal sportininky poziiiri i trenerio poveiki
sportininky ikvépimo biisenai galima spresti
apie darnia abipusg trenerio ir sportininko veikla
(Carron et al., 2002). Treneriy gebé&jimas ikveépti
sportininkus buvo ir dabar yra svarbi pedagoginiy
ir psichologiniy tyrimy problema. Nors kai kurie
tyrimai (Percival, 1971; Malinauskas, 2003,
2004) rodo, kad krepsSininky pozilris { trenerj yra
palankesnis nei imtynininky, vis délto i §i klausima
dar néra vienareik§misko atsakymo. Tyrimo
moksliné problema — ar skiriasi komandiniy
ir individualiy Saky sportininky poziiris i treneri
(misy atveju — 15—18 mety krepSininky ir
imtynininky)? Atsakius i §i klausima, bus pra-
pléstos zZinios apie poziiirj i trenerj ty sporto Saku
atstovy, kurie uzsiima skirtinga sportine veikla
(komandine ir individualia) (Sukys, 2001).

Tyrimo tikslas — iSanalizuoti 15 — 18 mety

sportininky (krepSininky ir imtynininky) pozitiri
1 treneri bei jo poveiki sportininky ikvépimo
bisenai.

UZdaviniai:

1. Ivertinti trenerio asmenybés branda sportininky
akimis.

2. I&tirti pozidiri i trenerj pagal jo poveiki sporti-
ninky ikvépimo biisenai.

Hipotezé. Keliama prielaida, kad komandinés
Sakos sportininky (krepSininky) poziiiris i treneri
yra palankesnis nei individualios Sakos sportininky
(imtynininky).

Pagrindinés sgvokos. Trenerio branda — tre-
nerio gebéjimas atsirinkti ir jvaldyti svarbiausias
vertybes, gebéjimas ugdyti specialistui reikSmingus
dorovinius bruozus (Miskinis, 2002). [kvépimo
biisena — tai sportininky optimalios psichinés
energijos biisena (Martens, 1999).

TYRIMO METODAI IR
ORGANIZAVIMAS

Buvo taikomi Sie tyrimo metodai:
1. Literattros Saltiniy analizé.
2. Anketiné apklausa:
» Trenerio asmenybés brandos vertinimas
(Miskinis, 2002);
* Trenerio vertinimas pagal jo poveikj spor-
tininky jkvépimo bitsenai (Martens, 1999).
3. Matematiné statistika (2 kriterijus).

Trenerio asmenybés brandos vertinimo an-
ketoje (Miskinis, 2002) buvo pateikta 40 teigia-
my ir neigiamy asmenybés savybiy pory. Spor-
tininkams reikéjo jvertinti savo trenerio asme-
nybés branda. Kuo ar¢iau prie kiekvienos poros
desSinio ar kairio zodzio sportininkas parasé zen-
kla ,,X*, tuo, jo manymu, ta savybé treneriui
btidingesné. Vertinimo simboliai: 5 — labai ryski,
4 — ryski, 3 — ne itin ryski, 2 — neryski, 1 —
visiskai neryski savybé. Rezultatai susumuojami
taip: 200—180 tasky — labai brandi, 179—160
taSky — brandi, 159—130 tasky — vidutinio
brandumo, maziau kaip 129 taskai — nebrandi
asmenybé. Norédami jvertinti Sios metodikos pa-
tikimuma, atlikome pakartoting apklausa, kurios
gauti duomenys sutapo su pradiniais 79%.

Siekiant iStirti sportininky pozitri i treneri
pagal jo poveiki sportininky ikvépimo busenai,
tiriamiesiems buvo pateikta R. Martens (1999)
metodika Trenerio vertinimas pagal jo poveikj
sportininky jkvépimo biisenai. Pateikti 6 klausimai,
kuriy kiekvienas turi po penkis atsakymus, verti-
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namus nuo 1 iki 5 baly (niekada — 1; retai — 2;
kartais — 3; daznai — 4; visada — 5). Jei sudéje¢
atsakymuy balus, gauname skaiciy 18 ir daugiau —
poveikis neigiamas; nuo 12 iki 17 — poveikis
neutralus; nuo 6 iki 11 — teigiamas. Nustatyta,
kad bandomuoju tyrimu atlikus dvi apklausas
duomenys sutapo 77%.

Tyrimo organizavimas. Tyrimas atliktas
2004 metais. Tiriamieji atsitiktine tvarka (pagal
atsitiktiniy skaiciuy lenteles) atrinkti i§ Lietuvos
krepSinio mokykly ir imtyniy kluby sarasy, tai-
kant serijinj principa. Sis principas taikomas
tada, kai tiriama populiacija plac¢iai nusidriekusi,
todél tiriamyjy grupés formuojamos pakopomis,
t. y. sudarant grupes i§ grupiu (Kardelis, 2002).
Buvo tiriama: 13 A. Sabonio krepsSinio mokyklos
auklétiniy (15—16 mety); 14 Kauno miesto
kreps$inio mokyklos auklétiniy (17—18 mety); 15
krepsinio klubo ,,Zvaigzdziy tornadas® auklétiniy
(15—16 mety); 12 Lietuvos olimpinio sporto
centro imtynininky (17—18 mety); 13 Visagino
imtyniy klubo ,,Sparta® auklétiniy (15—16 metu);
14 Anyks¢iy imtyniy klubo auklétiniy (15—16
mety); 5 Kauno miesto JSO sporto mokyklos
imtynininkai (15—16 mety). IS viso istirti 86
sportininkai.

REZULTATAI

15—18 mety krepSininky ir imtynininky
poziiirio { trenerio asmenybés branda duomenys
pateikti 1 lenteléje.

Taikant y? kriteriju nustatyta, kad 15—18
mety krepSininky ir imtynininky trenerio as-
menybés brandos vertinimas statistiSkai pa-
tikimai nesiskiria (%2 (2) = 0,48; p > 0,05). Re-
zultatai rodo, kad pozitris i treneri kaip i labai
brandzia asmenybg budingas tik 1 krepSininkui
ir dviems imtynininkams. Siaip vyrauja poziiris,
kad trenerio asmenyb¢ brandi arba vidutiniskai
brandi.

Procentiné 15—18 mety krepSininky ir imty-

nininky skirstinio iSraiSka pateikta 1 paveiksle.
Treneri kaip nebrandzia asmenybe apibiidina
18% krepSininky ir 16% imtynininku; kaip
vidutini§kai brandzia asmenybe trenerj jvardija
43% imtynininky ir 41% krepSininky; kad treneris
yra brandi asmenybé, mano 39% krepSininky ir
36% imtynininky; labai brandzia asmenybe laiko
5% imtynininky ir 2% krepSininky.

Pasitelke R. Martens (1999) metodika Tre-
nerio vertinimas pagal jo poveiki sportininky
ikvépimo biisenai nustatéme, kad 15—18 mety
krepSininky ir imtynininky pozitris i trenerio
poveiki sportininko jkvépimo biisenai statistiSkai
patikimai (y? (2) = 6,17; p < 0,05) skiriasi: krep-
Sininky pozitris yra palankesnis (2 lent.).

Procentiné 15—18 mety krep$ininky ir
imtynininky skirstinio iSraiska pagal trenerio
poveiki sportininky ikvépimo biisenai pateikta
2 paveiksle. Gauti tyrimo rezultatai rodo, kad
trenerio poveiki sportininko ikvépimo biisenai
50% krepSininky ir 28% imtynininky vertina
teigiamai. Neutralus poziiiris i trenerio poveiki
sportininko ikvépimo busenai bidingas 32%
krepSininky ir 31% imtynininky. Neigiamai
trenerio poveiki sportininko jkvépimo biisenai
vertina 41% imtynininky ir 18% krepSininky.

Remiantis gautais rezultatais galima daryti
prielaida, kad krepS$inio treneriai labiau stengiasi
sukelti savo sportininky jkvépimo biisena, galbiit
todél krepsininky vertinimai yra palankesni. x?
kriterijaus taikymo rezultatai rodo: pozitris,
kad trenerio poveikis ju ikvépimo biisenai yra
neigiamas, imtynininkams btidingesnis.

REZULTATU APTARIMAS

Atlikto tyrimo rezultatai atitinka vadovavimo
sportinei veiklai modelio (Smoll, Smith 1989)
idéja, kad treneris elgiasi tam tikru biidu, o spor-
tininkai suvokia trenerio elgesi ir i ji atitinkamai
reaguoja. Misy tyrimo rezultatai i§ dalies patvirtino
hipotezg, kad komandinés Sakos sportininky

1 lentelé. 15—18 mety

s . . Trenerio
krepSininky ir imtyni- asmenvbe . Vidutiniskai . | Labai x? reikSmé ir
ninky vertinimo skirs- y Nebrandi brandi Brandi brandi patikimumo lygmuo
tinys (skaitiais) pagal | Tiriamieji
ju poziurj j trenerio
asmenybés branda v .
Krepsininkai, n = 44 8 18 17 1
0,48;
p>0,05
Imtynininkai, n = 42 7 18 15 2
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- . 2 lentelé. 15—18 mety
Trenerio poveikis krepsininky ir imty-
sportininky nininky vertinimo
tkvépimo . o 2 il e
! b‘p ) Teigiamas Neutralus Neigiamas x reik§mé ir skirstinys (.skalcmfs).
usenal patikimumo lygmuo | pagal trenerio poveikj
sportininky jkvépimo
Tiriamieji bisenai
Krepsininkai, n = 44 22 14 8
6,17,
p <0,05
Imtynininkai, n = 42 12 13 17
1 pav. 15—18 mety krep-
OXKrepsininkai M Imtynininkai $ininky ir imtynininky
vertinimo skirstinys
60+ . e
(%) pagal juy poziarj
i trenerio asmenybés
50+ branda
41 43
39
- 40
8
£
S
< 30
2 18
5
2
Nepakankamai brandi ~ Vidutiniskai brandi Brandi Labai brandi

OXKrepsininkai B Imtynininkai |

2 pav. 15—18 mety
kreps$ininky ir imtyni-

60+
50

ninky vertinimo skirs-
tinys (%) pagal trene-
rio poveiki jy jkvépimo

504

buasenai

40

30+

Procentai

1)) )

20

10

Neutralus

Teigiamas

Neigiamas

(krepsininky) poziiris | trenerj pagal jo poveiki
sportininky ikvépimo biisenai yra palankesnis nei
individualios Sakos sportininky (imtynininky):
15—18 mety krepSininkai treneri pagal jo po-
veiki sportininky ikvépimo biisenai vertino
palankiau negu imtynininkai. Jau minéjome,
kad panasiis rezultatai gauti ir R. Malinausko
(2003, 2004) atlikty tyrimy metu, kuomet
buvo tiriamos ,,Topo centro* ir ,,LKKA Atleto*

krepSinio komandos. Gautus duomenis lyginant
su L. Percival (1971) tyrimy rezultatais galima
teigti, kad jie neprieStarauja seniau atlikto tyrimo
duomenims. Tai galima paaiskinti: komandiniy
Saky (krepsSinio) sportininky bendravimas
atviresnis, patys sportininkai labiau bendrauja
ir tarpusavyje, ne tik su treneriu. Imtynininky
bendravimas yra labiau orientuotas tik i treneri,
atsakomybé yra individuali, trenerio démesys



66

Romualdas Malinauskas, Gintaras Bukauskas

individualus, todél atsiranda grieztesniy ir galbiit
tikslesniy vertinimuy. Lyginant gautus rezultatus su
E. Wong, L. Bridges (1995) tyrimy duomenimis
galima konstatuoti, kad buvo tiriami jaunesnés
amziaus grupés atstovai, t. y. ne sportuojantys
paaugliai ir jaunuoliai, o vaikai. IStyrus jaunesnius
(9—13 mety) sportininkus buvo nustatyta, kad
poziliris i treneri yra palankesnis, kai trenerio
instrukcijos yra motyvuojamojo pobudzio. Galima
manyti, kad ir musy tirty jaunyjuy krepSininky
pozitriui i treneri pagal jo poveiki sportininky
ikvépimo biisenai tai turéjo jtakos, taciau tai bty
tik prielaida, kuria reikéty patikrinti.

Manome, kad gautus duomenis nebiitu ko-
rektiSka lyginti su rezultatais ty darby (pvz.,
Miller, 1992), kuriuose treneriai grupuojami
amziaus, lyties ar treniravimo stazo atzvilgiu, nes
misy tyrimo metu i Sivos subjekto kintamuosius
nebuvo atsizvelgta. Galbiit galima palyginti miisy
tyrimo rezultatus su autoriy, kurie tyré kity sporto
Saky, o ne krepSininky ir imtynininky pozidiri i
treneri. Pavyzdziui, tiriant futbolininkus (Grisafe
et al., 2003) buvo atskleista, kad sportininky
poziiiris { treneri yra palankesnis, kai treneris
kaip pedagoginio poveikio priemong savo darbe
taiko humora. IStyrus jaunuosius futbolininkus
ir kriketo zaidéjus buvo nustatyta, kad Zaidimas
sukelia malonuma ir Zaidéjy pozitiri i trenerj daro
palankesni, kai treneris teikia zaidéjams socialing
parama ir skatina juy savarankiskuma (Reinboth
et al., 2004). Vadinasi, uzsienio autoriy darbuose
buvo analizuojami papildomi kintamieji, kuriy
mes neanalizavome, bet i kuriuos galbtt reikéty
atsizvelgti tolesniuose tyrimuose. Biitina atkreipti
démesi i tai, kad, pavyzdziui, tiriant krepSininkiy
ir krepSininky pozitrj i treneri (i jo demokratini
elgesi, socialing parama, griztamojo rysio tei-
kima) skirtumy nebuvo nustatyta (Sherman,
Fuller, 2000). Mes netyréme motery sportininkiy,

todél reikalingi tolesni Sios srities tyrimai lyties
atzvilgiu.

Apibendrinant galima teigti, kad pozitrio {
trenerj vertinimui turi reikSmeés ir tokie veiksniai,
kaip antai: psichologiné ir socialiné pratyby
atmosfera, treneriy ir sportininky tarpasmeniniai
santykiai (Mikalauskas, 2000; Sukys, 2001; Mei-
dus, 2003). Kai kurie autoriai (pvz., Kenow,
Williams, 1999), tirdami sportininko pozitirj {
treneri, rekomenduoja atsizvelgti i toki kintamaji
kaip sportininko ir trenerio suderinamumas. Ke-
liama prielaida, kad kai sportininky ir trenerio
suderinamumas didesnis, tai ir tokiy sportininky
pozitris i treneri palankesnis. Kadangi dar néra
adaptuotos metodikos Siam kintamajam jvertinti,
o tyrimo metu trenerio ir sportininko santykiy
analizé nebuvo i$samiai atlikta, tai manome, kad
i 81 klausima biitina atsizvelgti atliekant tolesnius
tyrimus. Papildomai reikéty istirti ir didelio meist-
riSkumo sportininkus, nes negalima apsiriboti tik
jaunuciy ar jauniy tyrimo duomenimis.

ISVADOS

1. 15—18 mety imtynininkai ir krepSininkai tre-
nerio asmenybés branda vertina vidutiniskai,
nes trener] kaip vidutini$kai brandZzia asmeny-
be ivardija 43% imtynininky ir 41% krepSinin-
ky. Taikant y? kriterijy nustatyta, kad krepsi-
ninky ir imtynininky poziliris i trenerio asme-
nybés branda statistiSkai patikimai nesiskiria
(p > 0,05).

2. Trenerio poveiki sportininko jkvépimo biisenai
50% krepsininky ir 28% imtynininky vertina
teigiamai. Nustatytas statistiSkai patikimas
(p <0,05) 15—18 mety krepSininky ir imtyni-
ninky trenerio vertinimo pagal jo poveiki spor-
tininko jkvépimo biisenai skirtumas: krepSinin-
ku poziuris palankesnis.
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THE 15—18-YEAR-OLD BASKETBALL PLAYERS AND
WRESTLERS’ PERCEPTIONS OF THEIR COACH AND HIS / HER
INFLUENCE UPON THEIR STATE OF FLOW

Romualdas Malinauskas, Gintaras Bukauskas
Lithuanian Academy of Physical Education, Kaunas, Lithuania

ABSTRACT

The article is concentrated upon the research of an athlete’s (aged 15—18 years) perception towards their
coach. The point of view towards a coach’s influence upon an athlete’s state of flow is also widely analysed.
While trying to aim the mentioned object certain tasks were being solved, such as: to estimate the maturity of
a coach’s personality from an athlete’s point of view; to investigate the perception towards a coach according
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to his / her influence upon an athlete’s state of flow. It is supposed that team athletes (basketball players) hold
a more favourable perspective towards their coach as compared to those of individual sport (wrestlers).

The following methods of research were applied: the questionnaire method (how is maturity of a coach’s
personality estimated and how a coach is evaluated according to his / her influence upon sportsmen’s state
of flow); mathematical statistics (test y*). The research took place in 2004. Members and pupils from the
following sports schools, clubs and sports centres took part in it: 13 students (aged 15—16 years) from
A. Sabonis Basketball School; 14 students (aged 17—18 years) from Kaunas Basketball School; 15 students
(aged 15—16 years) from The Basketball Club “Zvaigzdziy tornadas”; 12 wrestlers (aged 17—18 years) from
The Lithuanian Olympic Sports Centre; 13 wrestlers (aged 15—16 years) from Visaginas Wrestling Club
“Sparta”; 14 wrestlers (aged 15—16 years) from Anyks¢iai Wrestling Club; 5 wrestlers (aged 15—16 years)
from Kaunas JSO Sports School. Altogether 86 athletes (aged 15—18 years) participated in this study.

The results revealed that wrestlers and basketball players’ evaluations of their coach as mature personality
were satisfactory. By applying test x? it was established that basketball players and wrestlers’ perceptions
of their coach’s maturity statistically did not differ (p > 0.05). Statistically significant (p < 0.05) differences
between basketball players (aged 15—18 years) and wrestlers (aged 15—18 years) were established according
to the valuations of their coach’s influence upon their state of flow. The basketball players’ perception was
more positive.

Keywords: athletes’ perceptions towards coach, the state of flow, basketball, wrestling.
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